
Alltagsbegleitung Betreuungskräfte
nach § 43b SGB XI Pflegehilfskräfte ⟶ Pflege-

fachassistenten ⟶ Pflegefachkräfte

Voraussetzung: 

Quereinstieg möglich 

Voraussetzung: 

Qualifizierung von 160
Unterrichtsstunden, 2-wöchiges
Praktikum, über den
Caritasverband absolvierbar

Voraussetzung: 

Quereinstieg möglich 

Aufstieg möglich

Voraussetzung: 

 1-jährige Ausbildung 

Aufstieg möglich

Voraussetzung: 

 3-jährige Ausbildung 

Arbeitsbereich: 

ambulant  in der Alten- und
Krankenhilfe

Arbeitsbereich: 

stationär  in der Alten- und
Krankenhilfe

Arbeitsbereich: 

stationär , (ambulant ),
teilstationär  in der Alten- und
Krankenhilfe

Arbeitsbereich: 

stationär , (ambulant ),
teilstationär  in der Alten- und
Krankenhilfe

Arbeitsbereich: 

stationär , (ambulant ),
teilstationär  in der Alten- und
Krankenhilfe sowie in der
Behindertenhilfe

Aufgaben Aufgaben Aufgaben Aufgaben Aufgaben

Unterstützung älterer und
pflegebedürftigen
Menschen bei
hauswirtschaftlichen
Tätigkeiten
Begleitung zum
Arztbesuchen oder
Einkaufen

Aktivierung und Beschäftigung
von älteren und
pflegebedürftigen Menschen
Motivation zur Teilnahme an
Gruppenangeboten und
Förderung kognitiver sowie
motorischer Fähigkeiten

Grundpflegerische
Versorgung von
pflegebedürftigen
Menschen, wie
Unterstützung bei der
Körperpflege (Waschen,
Anziehen), der Ernährung
(Hilfe bei der Aufnahme)
und der Mobilität

Unterstützung des
Pflegeprozesses sowie
Begleitung von älteren,
pflegebedürftigen Menschen

wichtige Bezugsperson für
ältere und
pflegebedürftige
Menschen
Erhalt und Förderung der
(eigenständigen)
Lebensführung der
Menschen 

Fachweiterbildungen (über
den Caritasverband
absolvierbar):

 Praxisanleitung
 Palliativfachkraft

Einstieg in unseren Caritas-Zentren 
der Alten- und Krankenhilfe
Einstieg in unseren Caritas-Zentren 
der Alten- und Krankenhilfe
Orte: Attendorn, Olpe, Wenden, Finnentrop, Lennestadt, Kirchhundem, Siegen

1 12 2

3

12

3

12

3

ambulant: in einer unserer Caritas-Stationen bei Kunden zuhause1

stationär: in einer unserer Senioreneinrichtungen2

teilstationär: in einer unserer Tagespflegen3

https://caritas-karriere-typo3.psv-dev.de/einstiegsmoeglichkeiten/ausbildung/pflegefachassistent-in
https://www.caritas-olpe.de/jobs-karriere/schueler-ausbildung-oder-praktikum
https://www.caritas-olpe.de/jobs-karriere/schueler-ausbildung-oder-praktikum
https://caritas-karriere-typo3.psv-dev.de/einstiegsmoeglichkeiten/ausbildung/pflegefachfrau-mann
https://www.caritas-olpe.de/jobs-karriere/schueler-ausbildung-oder-praktikum


Ergänzungskräfte im
Betreuungsdienst ⟶ Heilerziehungspflegende

Voraussetzung: 

Quereinstieg möglich 

Aufstieg möglich

Voraussetzung: 

 3-jährige Ausbildung

Arbeitsbereich: 

stationär 

Arbeitsbereich: 

stationär , ambulant 

Aufgaben Aufgaben

Grundpflegerische Versorgung von Menschen  mit
Behinderung
Unterstützung bei der Strukturierung des Alltags

Pflege, Förderung und Unterstützung von Menschen mit
Behinderung 

Einstieg in unseren 
Caritas-Wohnhäusern
Einstieg in unseren 
Caritas-Wohnhäusern

Orte: Attendorn, Drolshagen, Welschen Ennest, Grevenbrück

1 1 2

stationär: in einem unserer Caritas-Wohnhäuser für Menschen mit Behinderungen1

ambulant: ambulant über Caritas-Ambulant Betreutes Wohnen bei unseren         2

Klienten zuhause

https://www.caritas-olpe.de/jobs-karriere/schueler-ausbildung-oder-praktikum
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